
  : اطلاعات مربوط به مدرس

  : نام و نام خانوادگی
احمد 

 مشکوری
 اخلاق پزشکی :رشته تحصیلی PhD :آخرین مدرک تحصیلی

 5  : سابقه آموزشی فلسفه و اخلاق سلامت : گروه آموزشی استادیار :رتبه دانشگاهی

 سابقه تدریس درس مورد نظر

: 
4 

    

 لاح زادهحجت الاسلام محمدحسین ف : سایر مدرسین

 : اطلاعات مربوط به فراگیران

 اول :نیمسال تحصیلی دکتری :مقطع پزشکی :رشته تحصیلی

 1402 :سال تحصیلی
    

  احکام پزشکی : اطلاعات مربوط به درس

 8 تعداد جلسه 1 :تعداد واحد تئوری :نوع درس

 16 : تعداد ساعات
    

  : اطلاعات مربوط به ارزشیابی

  : نوع ارزشیابی
 -تکوینی

 پایانی
  :نوع امتحان میان ترم

ارزیابی تکوینی بصورت 

 پاپ کوییز
  :نوع امتحان پایان ترم

 غلط –صحیح 

 چهار گزینه ای

کوتاه  تشریحی 

 پاسخ

 نمره نهائی اجزاء

 

  درصد 30:  یادگیریدر فعالیتهای فعال مشارکت 

 درصد  70     :امتحان پایان ترم
 

  
 

  

  :ط به نحوه تدریساطلاعات مربو

 فعالیت های دانشجو استراتژی آموزشی شیوه آموزش
رسانه های 

 آموزشی
  عرصه آموزش

 پرسش و پاسختعاملی با  نرانیسخ

 
 

 دانشجو محور -استاد محور

 حضور به موقع در کلاس-

 یادگیری یهاتیشرکت در فعال-

 کلاسی فیانجام تکال

 پایان ترم شرکت در آزمون -

 کتاب

 یوترکامپ

 ویدئو پروژکتور

ماژیک و وایت 

 بورد

 اینترنت

 پاور پوینت

 
 

 کلاس درس

 1 :جلسه شماره



 یفقه پزشک یمسائل کاربرد اب یاجمال آشنایی :اهداف کلی

 رفتار ویژه عینی )اهداف رفتاری(  ردیف

 فقه را تعریف کند. 1

 فقه پزشکی را تعریف کند. 2

 م پزشکی را برشمارد.دلایل وجوب فراگیری احکا 3

 دلایل لزوم فراگیری احکام پزشکی را بر اساس دلایل اخلاقی برشمارد. 4

 لزوم تقلید در احکام را با ذکر یک مثال توضیح دهد. 5

 احکام تکلیفی و وضعی را تعریف نموده و با یکدیگر مقایسه کند. 6

 احکام خمسه تکلیفیه را برشمارد. 7

 بعه( را نام برده و با یکدیگر مقایسه کند.منابع فقه )ادله ار 8

9  

10  
 

 

 : رفرنس ها

 1400دانشگاه معرف اسلامی.  . ساجدی اکبر. قم.فقه پزشکی درسنامه 

 1391کتاب فقه پزشکی. محقق داماد سید مصطفی. تهران. حقوقی. 

یابی در تارنمای از دوره دوم به بعد. قابل دست ماهنامه دانش سلامت و دین مقالات فقه پزشکی
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